
会計年度任用短時間勤務職員（相模原市勤務）募集 

 

１.応募・選考内容 

（1）応募方法 

 ア 提出書類 申込書（相模原市ＨＰよりダウンロードしてください）、応募資格を有

することが分かる書類の写し 

  イ 提出先  「４の問い合わせ先」に同じ 

  ウ 提出期限 令和８年８月１３日（必着）必着 

（2）選考方法 

  面接（８月下旬を予定。対象者に追って連絡いたします。） 

 

２．募集職種・応募人員・応募資格等 

募集職種 配属先 募集人員 応募資格等 

 

 

手話通訳者等派遣コ

ーディネート業務 

 

 

相模原市高齢・障害

者支援課 

 

 

１～２名 

 

地方公共団体等で手話通訳の

職務経験があり次の①と②に

該当する人。 

①手話通訳士又は手話通訳者

全国統一試験合格資格所有者 

②Word、Excelで書類作成が

できる人 

備考 詳しくは相模原市ＨＰをご参照ください。 

ＵＲＬ：

https://www.city.sagamihara.kanagawa.jp/shisei/1026815/boshu/staff/1035453.html  

 

３.給与・勤務条件等 

 （1）給与等 

   時給 1,462円 

※交通費は規定に応じて支給します。 

※記載の報酬額は、例規改正により変更される場合があります。 

（2）勤務地・勤務時間（要相談） 

  ア 勤務地  相模原市高齢・障害者支援課 

（相模原市中央区富士見 6-1-1ウェルネスさがみはら B館 3階） 

 イ 任用期間 令和８年１０月１日～令和９年３月３１日 

※勤務成績が良好な場合等は、再度任用します。 

 ウ 勤務日  月曜日から金曜日までの間で週に２日以上  

 エ 勤務時間 午前９時～午後５時までの間で１日７時間以内 



 

４.問い合わせ先 

 相模原市高齢・障害者支援課 

 〒252-5277 相模原市中央区富士見 6-1-1ウェルネスさがみはら B館 3階  

 電話：042-769-8355  


